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Conocimientos
que se adquieren

. Elentorno econémico, social, cultural y poli-
tico-institucional en el que se desenvuelven
los gobiernos y Administraciones PUblicas.

. El origen, la estructura, la organizacion y el
funcionamiento de las Administraciones PUbli-
cas en Espana y en las instituciones europeas. ; = —

. Los instrumentos de politica piblica em- AREA DE GOBIERNO DE
pleados en los ambitos econémico vy fiscal, ; EcoNOMIAY HACIENDA
de bienestar social, de seguridad, medioam-
biental, de igualdad de género, etc.

. La ordenacion legal y los procedimientos
que rigen la toma de decisiones en la Ad-
ministracion Publica.

. Y capacitara para:

. Asesorar en la elaboracion de politicas Salidas

publicas: identificando y definiendo pro-
blemas, formulando, implementando y profesionales
evaluando esas politicas.

. Manejar herramientas de gerencia publi-

ca relativas a la direccion y organizacion; El Grado proporciona una formacion interdis-
a la gestion de recursos humanos, finan- ciplinar en el ambito de las Ciencias Sociales
cieros y de informacion; y a la gestion y Juridicas y tiene una orientacion aplicada
intergubernamental y en cooperacion con con objeto de que los estudiantes sean capa-
empresas y ONG. ces de utilizar los conceptos, instrumentos y

. Emplear la estadistica y las técnicas de conocimientos adquiridos para el tratamiento
investigacion para realizar diagndsticos y de problemas reales y cotidianos de gestion y
planificar: entrevistas, encuestas, grupos politica publica. Esta particularmente reco-
de discusion, investigacion etnografica y mendado para personas interesadas en:

sistemas de informacion geografica.
. Aplicar el régimen juridico que rige la ac-
tuacion de las Administraciones Publicas.
. Reflexionar sobre los valores pUublicos y la
promocion del interés general.

. Acceder a la funcion publica superior de la
Administracion General del Estado, de las
Comunidades Auténomas, de los Gobiernos
Locales y de la Union Europea, ya sea a cuer-
pos generalistas o a los especializados en Ha-
cienda Publica y Seguridad Social.

. Trabajar en empresas que desarrollen activi-
dades de consultoria para gobiernos y Admi-
nistraciones PUblicas en materia de gerencia
publica y analisis y evaluacion de politicas.

. Iniciar su carrera en organizaciones privadas
que produzcan bienes y servicios publicos,
ya sean ONG o empresas contratadas por los
entes publicos.

. Incorporarse a empresas que requieran de
profesionales que traten con las Administra-
ciones Plblicas y precisen de conocimientos
en materia fiscal, laboral o de contratacion.

. Promocionar a cuerpos superiores teniendo ya
la condicion de empleados publicos.
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